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Raport de evaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si a misurilor de remediere

COMUNA BALACEANA - Inventarul misurilor preventive. precum si indicatorii de evaluare - Anexa nr. 3 SNA 2021-2025

Surse de verificare Ter
Nr.c Sediul materiei Misuri/Actiuni Indicatori de performanti a stadiului Riscuri si obstacole de men de Responsabili cu implementarea Buget estimat
rt. implementiri implementare impleme
i ntarefre
i alizare
Numdr de sesizari privind incalcari ale codului de conduita eticd
Numar de sesizéri solutionate
| Durata medie a procedurilor
Codul etic/deontologic/de conduiti Numdr de decizii prin care s-a confirmat Corespondenta Dificultatea cuantificarii
incalcarea codului de conduita etica 1 interna - indicatorilor; Resurse umane, cu sprijinul comisiei dediscipling,
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 Monitorizarea respectirii Corespondenti cu Nealocarea resurselor umane consilierul de eticd si integritate
1 privind Codul administrativ - Ordinul dispozitiilor Numar de decizii infirmate in instants alte institutii necesare; Perma- Conform alocarii bugetare
Secretariatului General al Guvernului nr., legale referitoare | Rapoarte comisia de Erori si omisiuni in gestionarea nent institutionale
600/2018 privind aprobarea Codului controlului la codut Gradul de cunoagtere de cétre angajati a disciplina evidentelor sicuantificarea
intern managerial al entititilor publice - Anexa etic/deontologic/ codului de conduiti etica Hotarari indicatorilor;
nr. 3 la HG nr. 1269/2021 Jjudecatoresti Necomunicarea datelor relevante de
Evidente de personal citre alteinstitutii publice
Numar de persoane care au fost instruite in domeniu prin ‘
intermediul actiunilor de formare
Profesionala ‘
|
: | ] | | _
Numér de persoane care au obligatia depunerii |
o declaratiei de avere ‘
‘ Numdr de persoane care nu au depus in termen | ‘ ‘
declaratia de avere
[— Numar dJe sesizar1 ale AN] _ ‘
‘ Numar de decizii ANI privind personalul S.G.G. ‘ ‘
[ Numadr Je decizi ale ANT puse in aplicare ‘
‘ Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile pentrj ‘ Dificultatea cuantificarii
‘ Declararea averilor implementarea prevederilor legale privind declarafiile de averesi Corespondenta indicatorilor; Nealocarea ‘ Resurse umane, cu sprijinul comisiei de
declaratiile de interes internd Rapoarte ale ‘ resurselor umane necesare:; ‘ discipling, a avertizorului de integritate si a
2 | Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 | Monitorizarea respectarii — —— comisiei de disciplina Erori i omisiuni in gestionarea Perma- persoanelorresponsabile cu implementarea Conform alocirii bugetare
dispozitiilor legale referitoare la Gradul de cunoastere de citre angajati a Evidente de ‘ nent institutionale

‘privind Codul administrativ - Legea nr. 176/2010

normelor privind declararea averilor

evidentelor gicuantificarea

prevederilor legale privind declaratiile de avere sil




- Legea nr. 161/2003, cu modificirile si declararea averilor Numir de persoane care au fost instruite in domeniu prin personal indicatorilor; declaratiile de interese
conpletirile ulterioare - Anexa nr. 3 12 HG nr. intermediul actiunilor de formare Necomunicarea datelor relevante de
1269/2021 profesionala citre alteinstitutii publice
NUMAr (€ cadourt INTegISirale ifl renisir
Numarul cadourilor publicate pe site-ul
institugiei
Numgrnr de cadourt psiraie de angajal
Valoarea totala a cadourilor primite
i Gradul de cunoaste.re de catre angajati anormelor privind Corespondenta Dificultatea cuantificirii
Declararea cadourilor L . declararea cadourilor interna; Minute de indicatorilor; Nealocarea resurse umane . "
3 Monitorizarea respectirii scdinta Pagina de resurselor umane necesare: Perma- Conform alocarii bugetare
Legea nr. 251/2004 - Anexa nr. 3 Ia HG nr. disporzitiilor legale privind Numir de persoane care au fost instruite in domeniu prin L g Erod i AR X : Nent institutionale
1269/2021 declararea cadourilor intermediul actiunilor de formareprofesionala mnternet a Torl §1 omisiuni in géStlonarea
COMUNEI evidentelor sicuantificarea
Rapoarte - Evidente de indi ;
personal indicatorilor
Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de
interese
Numar de persoane care nu au depus in termen declaratia de
interese
(= ~Numir € declarafu d¢ abfinere
Numir de situatii in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea
persoanei aflata in situatia de potential conflict de interese
Numar de sesizari primite de institutie de laterte persoane cu
privire la existenta unui
conflict de interese
Numdrul de decizii ANI prin care s-a constatat
starea de conflict de interese Dificultat e
i . . . ificultatea cuantificarii L .
Conflictele de interese Gradul de cunoastere de catre angajati anormelor privind Corespondenti indicatorilor: Nealocarea Directia resurse umane, cu sprijinul comisiei de
Monitorizarea respectirii conflictul de interese interna - ) : . disciplind si a persoanelor responsabile pentru
Ordonaats de urgenth a Guveenulus fi. 57/2019 di itiilor legale referit 1 Numarul de persoane care au fost instruite prinintermediul Corespondents cu Err((:;urisz;;slilm?l}e n:sgsaf:- implementatea prevederilor LE2AlE privind ii
* | privind Codul administrativ - Legea nr. 176/2010 | dispozitiilor legale referitoarc Ia e depers L L alte institutii - ¥ { In gestionarea Perma- declaratiile de avere si declaratiile de interese Conform alocarii bugetare
- Legea nr. 161/2003, cu modificirile si gestionarea conflictelorde interese | 2tunilor de fonnare. profes1f) r'1z?la - Evidente de personal ev1den¥elo.r slcu'antlﬁcarea nent institutionale
completirile ulterioare - Legea nr Numarul de proceduri de achizifie analizate inPREVENT indicatorilor;
184/2016 - Codul penal - Anexa nr. 3 1a HG nr. Necomunicarea datelor relevante de
1269/2021 Numarul de avertismente de integritate emise cétre alteinstitutii publice
Numirul de conflicte de interese prevenite prinutilizarea
. : sistemului PREVENT
== - Humirul de sednie e consultare ==
Numarul angajatilor care au solicitat consiliere
Consilier de etica o e Gradul de cunoastere de citre angajati a N - ; . e resurse umare, cu sprijinul consilierului de
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 Monitorizarea respectarii normelor privind consilierul etic Corespondenta interni - Dificultatea cuantificarii etica i integritate
privind Codul administrativ - Anexa nr. 3 la HG mSp(.)lz.lt"]or  lesale PAVIRd N umarul persoanclor instruite in domeniu prinintermediul actiunilor | = vidente deperso.nal indicatorilor; Nealocarea FeE Conforn alocarii bugetare
nr, 1269/2021 consihierea etica de formare profesionali Rapoarte de activitat resurselor umane necesare nent institufionale
Numarul p_ersoamelo,rb alﬂate in stare de
incompatibilitate
Numarul sesizirilor ANI formulate de catre
instituiie
Numarul sesizérilor primite de institutie de laterte persoane cu
privire la existenta unei
incompatibilitati |
Numarul deciziilor ANI cu privire la constatarea unor Dificultatea cuantificarii
. IO o c icdrii
A mcompatibilitati indiferent de calea de N . . N
Incompatlblhtau sesizare Coresponden;a indicatorilor; Nealocarea
Monitorizarea respectirii interna - resurselor umane necesare: Directi
. k - . e ; ; irectia resurse umane, cu sprijinul .
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 lispozitiilor legale referitoare Numérul deciziilor confirmate de instanta Corespondenta cu Erori §i omisiuni in gestionarea Perma- comisiei dediscipling si ar;vjenizorului Conform alocarii bugetare
ivi 1 ini iv - Legea nr. 176/2010 - i ibilitati Gradul de cunoagtere de citre angajati a ettt . . - nent . . E institutionale
privind Codul administrativ - L g_ a Bl la regimul incompatibilitatilor normelor privind mcomnatlbllltgagllle alte 111Ast.1tutu evidentelor sicuantificarea de integritate t
- Legea nr. 161/2003, cu modificirile si - HotarAri indicatorilor;
completarile ulterioare - Anexa nr. 3 Ia HG nr. Numarul persoanelor instruite in domeniu prinintermediul actiunilor |judecatoresti - Evidente | Necomunicarca datelor relevante de
1269/2021 de formare profesionala de personal catre alteinstitutii publice |
Numirul proiectelor de acte normative |
adoptate |




Transparentd in procesul decizional

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in
administratia publici, cu modificirile sicompletirile
ulterioare - Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ; Anexa nr. 3 1a HG nr.
1269/2021

Numirul de anunturi publice |
grivind proiectele
€ acte normative

Monitorizarea respectarii dispozitiilor legale referioare
la asigurarea transparentei in procesul decizional

| Numirul dezhajerilor pufifice
e

Numarul de recomandiri
transmise de societatea civila
in procesul de transparents

decizionala asigurat pentru

initierea, modificarea sau

completarea unor acte ‘
normative

Gradul de acceptare si preluare
al
recomandérilor formulate de ‘
societatea civila cu privire la
proiectele de acte normative
supuse consultdrii publice (ca ‘
procent intre nr. total de
recomandari transmise gi nr. de
propuneri efectiv preluate) |

Numdrul proiectelor de acte |
nonmative modificate in urma
procesului de consultare

Numarul sedintelor publice

., Organizate la
initiativa institu(iei

Raportul anual al
COMUNEI
BALACEANA - Legea
nr.52/2003;
Raportul anual al
SGG RUTI;

organizat

Corespondenta
internd; Pagina de
internet a comunei;
Minute de sedinta;

Numirul participantilor la
sedinjele publice
Numirul sedintelor publice

. . organizate la,
solicitarea societdlii civile

Numirul minutelor publicate,

realizate la_
sedintele publice

Numdrul plangerilor in justin? '
privind nerespectarea

prevederilor legale de citre
institulie _

Numarul persoanelor care au
fost instruite in domeniu prin

intermediul actiunilor de formare
profesionald

Numarul rapoartelor anuale
privind transparenta decizionali

disponibile pe site-ul
nstitutiei

|_normelor privind transparenia_|

Nr.demnitarifor inscrisi in i _l_ i

Numirul de intlniri raportate in
RUTI de citre factorii de
decizie vizati de registru |

Gradul de cunoagtere de catre |
angajati a

Numirul de persoane care au
fost instruite in domeniu prin

intermediul actiunilor de formare
profesionald

Dificultatea cuantificarii
indicatorilor; Nealocarea
resurselor umane necesare;
Erori si omisiuni in
gestionarea evidentelor si
cuantificarea indicatorilor;
Necomunicarea datelor
relevante; Urgenta
reglementérii

Permanent

Secretarul general

Conform alocarii bugetare
institutionale

Acces la informatiile de interes public

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de |
interes public - Anexa nr. 3 la HG nr. 1269/2021 - Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publici, cu modificirile si completirile ulterioare -
Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind

Numadr de seturi de date

_publicate in format
deschis pe platforma data.cov.ro

Numarul de solicitari de
informatii de interes
public primite
Numdrul de raspunsuri
comunicate in termenul

| NT. d€ Teclamalil admmisiraiive

" Numarul de ['fangzeri in mstanfa |

cua ‘

Numirul de reclamatii
administrative

solutionate favorabil | Raportul anual al

Monitorizarea respectarii dispozitiilor legale referitoare
la accesul la informatiile de interes
public la nivelul SGG

S;
Corespondenta
internd; Pagina

de internet a
J SGG; Platforma

Numarul de hotiirari

Jjudecitoresti definitive ‘
pronuntate in favoarea
petentului, ca urmare a

plangerilor avand ca obiect

3

Dificultatea cuantificarii
indicatorilor; Nealocarea ‘
‘ resurselor umane necesare;
Erori si omisiuni in
gestionarea evidentelor si ‘
‘ cuantificarea indicatorilor;
Necomunicarea datelor relevante |

Permanent

Responsabil relatii publice

Conform alocdrii bugetare
‘ institutionale

-




Codul administrativ

comunicarea de informatii de data.gov.ro;
interes public Minute de
sedinta
Numirul de sanctiuni dispuse
pentru incalcarea
obligatiilor legale
Numirul de persoane care au
fost instruite prinintermediul
actiunilor de formare
profesionali
Gradul de cunoastere de citre
angajati a normelor privind
accesul la informatii de interes
public
NUMGr € raportart
Numérul de investigatii si
proceduri initiate ca urmare a
acestor raportari si rezultatul
acestora
'_Numar de situatii de represalii la
Protectia avertizorului de integritate II%CL:’T}Cd; Dificultatea cuantificarii
- ; A - Corespondenta indicatorilor; Nealocarea Directia resurse umane, cu
Legea privind protectia avertizorilor in interes public Monitorizarea respectarii dispozitiilor legale referitoare Numdr de plangel:l depuse in interni - resurselor umane necesare; Permanent sprijinul comisiei de Conform alocdrii bugetare
(Legislatia de transpunere a Directivei 2019/1937) - Anexa la protectia avertizoruluide instangh Corespondenti cu alte Erori si omisiuni in disciplin4 si avertizorului de institutionale
nr- 3 fa HG nr. 1269/2021 integritate Prejudiciul financiar estimat si institutii - gestionarea evidentelor si integritate
sumelerecuperate in urma Rana}ne ale CD i cuantificarea indicatorilor;
investigatiilor si a HoFéran judecdtoresti - | Necomunicarea datelor relevante
procedurilor referitoare la Evidente de personal
incalcdrile rapottate (in cazul in
care sunt confirmate)
Numir de persoane care au fost
instruite prin intermediul
actiunilor de formare
profesionald
Numirul de solicitari catre
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. nr. 66/2011 [art. 13 instanta de]udec? o] Corespondenti Dificultatea cuantificarii resurse umane, cu sprijinul comisiei
alin. (1)] - Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice :fnularea ﬁontfaCtUIUI de fmant_are interni - indicatorilor; Nealocarea dedisciplina si avertizorului de
[Seciunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului de interese, | Monitorizarea respectirii dispozitiilor legale referitoare | it = de incélcare a art. 13 al_mn Corespondent cu alte resurselor umane necesare; Permanent integritate Conform alocarii bugetare
art, 61} - la interdictiile aplicabileulterior incheierii angajarii | (1) din Ordor.lanta de urgenta a institutii - Erori si omisiuni in si al persoanei responsabile cu institutionale
Legea nr. 161/2003, cu modificiirile si completirile in cadrul institutiilor publice (Pantouflage) | Guvernului ar. nr. 66/2011 Rapoarte ale CD - gestionarea evidentelor si monitorizarea situatiilor de
ulterioare - Legea nr. 99 privind achiziiile sectoriale Hotdréri judecatoresti - cuantificarea indicatorilor; pantouflage
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului de interese, Numarul sancti!.milor aplicate de Evidente de personal Necomunicarea datelor relevante
la art. 74] - Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern cdtre instante
[art. 22 alin. (5)] - Anexa nr. 3 1a HG nr.
1269/2021 ]
Numirul functiilor sensibile Dificultatea cuantificarii
Functiile sensibile identificate i Rapoarte privind indicatorilor; Nealocarea control intern managerial si relatii
inventariate dezvoltarea resurselor umane necesare; inter-




11

organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici - Legeanr.

ar. 1269/2021)

Urgenta unor activitati

Monitorizarea respectarii dispozitiilor legale | sistemului de control intern Erori §i omisiuni in gestionarea Permanent “'m"uy‘uwl_‘.soahm‘%uu' fsare Conform |
Ordinul Secretariatului general al Guvernului nr. 600/2018 referitoare la functiile sensibile Numarul mésurilor de managerial - Ordin al SG evidentelor sicuantificarea functii de conducere alocdrii
controlului intern managerial al entititilor publice - Anexa nr. 3 control adecvate si indicatorilor . b'_-lgeFal'e
la HG nr. 1269/2021 suficiente pentru institutionale ‘
administrarea si
gestionarea functiilor
sensibile |
- . . . . < . = . - . s — 1
Evaluarea {1sc1'1rllf).;' de col‘l.lp!le din cladl:ul autorititilor si Nun'lérulhde riscurt Registrul riscurilor de coruptie - o Dlﬂ_cultatea cuantificarii persoanele cu functii de conducere
12 St publleceeniic alotale | Monitorizarea respectarii dispozitiilor legale identificate Raport privind activitatea grupului IS esonien NealOCE}re.a l’eS'u.rS eF?r Permanent din Grupul de tucrupentru Conform alocarii
i HG nr. 599/2018 - Anexa nr. 3 1a HG nr. 1269/2021 referitoare la evalEarea n'scuglor He corug tie din de lucru privind implementarea e neF . Erfm . OmISI.Lml " implementarea Strategiei nationale bugetare ‘
Or RassXallopa hig . & | Numirul de masuri de masurilor de inteventie gestlgnarea eyldfmtelo.r o anticoruptie de la nivelul SGG institutionale
cadrul institutiei interventic cuantificarea indicatorilor; | :
| Necomunicarea datelor relevante; |
Numarul de incidente de | ‘
integritate ‘
‘ Numdrul persoanelor cu ‘
functii de' c?nqucere R vind . Dificultatea cuantificarii ‘
Evaluarea incidentelor de integritate din cadrul autoritatilor si f:arfedau sa;ar.slt ) ; agzante lzjnv‘mt su‘l;v::mrt;a unc:tr indicatorilor; Nealocarea resurselor ‘ persoanele cu functii de conducere
e titatal : ; incidente de integritate | incidente de integritate - Rapo . . i t
‘ institutiilor publice centrale silocale Monitorizarea respectdrii dispozitiilor legale —— . anual privind incidentele de umang;:tei(z]s:::; f‘?;;z;;g??ium n din Grupul de lucrupentru
13 referitoare la evaluarea si gestionarea uméru’ persoanelor cu |, ritate - Cores ondenta intern - : Vi T3 Permanent implemmentarea Strategiei nationale Conform alocarii
HG nr. 599/2018 - Anexa nr. 3 la HG nr. 1269/2021 incidentelor de integritate din cadrul institutiei functii de executie g " P t o cuantificarea indicatorilor; pt' tiede | g ul S GG bugetare
; careau savirsit Corespondenta cu alte institutii Necomunicarea datelor relevante; anticorupfiede la nivelu institutionale
incidente de Identlﬁcarea. grc.'zzlta a (fiaptelor c.a ‘
integritate incidente deintegritate
Numirul de masuri de
| control implementate
NTIoT Indicatori de Surse de verificare a stadiului Termen de
ik Sediul materiei Misuri/Actiuni implementirii Riscuri si obstacole de implementare/realizi ¢ Responsabili cu Buget estimat
performanti P P ;
implementare implementarea
Indicator nr. 6 al COMUNEI BALACEANA - Standardul general de publicare a informatiilor de interes public
n - Anexa nr. 4 SNA 2021-2025
- | l ' I
‘ Anexa nr. 4 la HG nr. 1269/2021 - Memorandumul privind | ‘ ' |
»eresterea transparentei si standardizarea afisirii informatiilor de [ ‘ Dificultatea cuantificarii
i o™ - 2 ivind i I Monitorizarea publicérii informatiilor Publicarea informatiilor cerute in indicatorilor; Nealocarea resurselor Serviciul pentru
interes public” - Legea nr, 544/2001 privind liberul acces la P ‘
14 | informatiile de interes public - HG nr. 123/2002 pentru aprobarea prevézute prin Standardul general de Gradul (%) de Anexanr. 4 pe pagina de interneta | umane necesare; Erori s omisiuni in Permanent ‘ guvernare deschisa; Conform
i i ii N i publicare a informatiilor de interes public pe | conformitate cu standardul S.G.G. estionarea evidentelor si Directia relatii alocdrii
normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 - Hotirirea P | g ! § ; b
‘ Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind pagina de intemet a S.G.G. (Anexa nr. 4 la HG ‘ cuantificarea indicatorilor; publice, instlilti‘:itg;ille

176/2010

Presedinte: Grosu Georgel-viceprimar

{

Membrii: Besa Elena-secretar general (responsabil resurse umane) 9 ;t !_ -
ﬁ;! A
Anechitei Nicolae-functionar public (responsabil achizitii publice) l '{U_lf -

Petrisor Elvira-functionar public ( responsabil registrul agricol)

Directia tehnologia informatiei si
‘ digitalizare




